ESCUELA PARTICULAR “MILLANTU”

&

La Escuela Particular “Millantd” (Del Mapuzungun, Sol de Oro), es un centro educativo
actualmente administrado por la Corporacién Educacional sin fines de lucro, del mismo
nombre. Fue fundado en Rengalil Bajo el aiio 2000, por una familia de Profesores de Estado y
de Enseifanza General Basica, con amplia experiencia, vocacién y perfeccionamiento
profesional avanzado.

Con un Proyecto Educativo Institucional y Proyecto de Jornada Escolar Completa Diurna, el
colegio inicia oficialmente sus actividades el 01 de marzo del afio 2001, atendiendo una
matricula inicial de estudiantes de Rengalil y Villa Carmen de las Rosas, a cargo de su Directora
y docente, Sra. Victoria Huilipang Catrilao, Profesora de Estado en Inglés (PUC) y Profesora de
Ensefianza General Basica y Licenciada en Educacién (UMA).

En su segundo afio de funcionamiento, el ailo 2002, se incorpora el Profesor Hugo Alberto Urrea
Alarcén, Profesor de Estado en Castellano (PUC), Profesor de Ensefianza General Basica(UMA),
Licenciado en Educaciéon(UACH), Magister en Gestién Escolar(UCT) que asume formalmente su
gestion como Co-Sostenedor y docente.

Con el transcurso de los afios, respondiendo al apoyo permanente de los padres y apoderados
y a la necesidad de mejorar la calidad del servicio educativo, se hizo un importante esfuerzo
financiero, para crear gradualmente niveles, asi como incrementar y mejorar infraestructura,
adquirir implementacidn y nuevos recursos educativos.

Ante el sostenido aumento de matricula y el imperativo de avanzar en mejorar la cobertura
curricular y calidad educativa, se incorporaran nuevos docentes y asistentes de educacién, que
desde entonces han dado vida y fortalecido este Proyecto Educativo Institucional, cuya mision
es impartir educacion bdsica gratuita de buena calidad, para los nifios y nifias del sector rural y
urbano, con valores, conocimientos, habilidades y destrezas, que les permitan desarrollar
plenamente su proyecto de vida.

Esta misidn se sustenta en la conviccién de que todos los estudiantes pueden aprender en un
clima de practica constante de valores como: respeto, honestidad, buena comunicacidn,
perseverancia, disciplina, responsabilidad y solidaridad; igualmente respondiendo a las
necesidades educativas especiales de sus estudiantes a través de un Programa de Integracién
Escolar e incorporando al curriculum los valores linglisticos y culturales de la etnia mapuche
gue identifican a la Regidon de la Araucania.

El cuidado y proteccién del medio ambiente, asimismo, es un sello transversal y permanente en
el curriculum del establecimiento que posee Certificacién Ambiental de Excelencia del
Ministerio del Medio Ambiente desde sus primeros anos.

La mejora continua, es una practica que esta presente en todos los procesos y acciones de la
gestion del establecimiento, comprendiendo que el trabajo bien hecho es un medio de
perfeccionamiento personal, humano y espiritual y un medio de contribuir al bien de la
sociedad.

Es importante destacar, que el colegio, actualmente adscrito a la Carrera Docente (CPEIP), sus
docentes y directivos, son profesionales especializados, en constante desarrollo profesional y
con vocacién de servicio, dispuestos a atender en un marco de mutuo respeto, las diferentes
inquietudes e iniciativas de padres, estudiantes y colaboradores del colegio.



Un hito relevante y decisivo en la historia de este colegio, ha sido el Convenio entre el Ministerio
de Educacion y la entidad sostenedora del colegio desde el aino 2008, que ha permitido hasta
el presente elaborar, implementar y desarrollar un Plan de Mejoramiento Educativo(PME) a
través de la Ley de Subvencién Educacional SEP. Entre los frutos mas importantes de este Plan,
cabe mencionar, el ostensible mejoramiento de resultados en la evaluacién SIMCE en Lenguaje
y Comunicacién, Matematica, Ciencias Naturales e Historia en la ultima década.

Como una estrategia de apoyo e incentivo, todos los estudiantes desde 1° a 6° Ailo Bdsico tienen
derecho a Transporte escolar gratuito, Becas de Alimentacién JUNAEB (Desayuno, Almuerzoy
colacién) y utiles escolares; Estimulos por Rendimiento escolar, desarrollo personal y otros.

Por lo anterior, y su Red de Apoyo Institucional integrada por diversas universidades regionales,
institutos profesionales, instituciones gubernamentales y comunitarias, la Escuela Particular
“Millantd”, desde hace una década se posesiona definitivamente como un referente en el
contexto educacional del sector Rengalil —Labranza, obteniendo permanentemente Excelencia
Académica del Ministerio de Educacion por su gestion pedagdgica e institucional.

Conforman el actual Equipo de Gestidn Institucional, las profesoras y profesores Victoria
Huilipang Catrilao (Directora); Hugo Alberto Urrea Alarcon (Sostenedor); Johanna Aillapan
Coliqueo (Jefa Unidad Técnico-Pedagdgica); José Beroiza Marin (Coordinador Convivencia
Escolar); Oriana Sanchez Pena (Coordinadora Programa de Integracion Escolar y Centro de
Recursos de Aprendizaje) y Cristy Salazar Silva(Evaluacidn y Estadisticas UTP).

Del mismo modo, contribuyen significativamente a la sustentabilidad del establecimiento
educacional, el Centro General de Padres y Apoderados presidido por la Sra. Marisel Andrea
Arroyo Vargas y un Consejo escolar activos, que a través del tiempo ha desarrollado diversas
iniciativas en beneficio de la comunidad educativa.

En consecuencia, la Corporacion sostenedora, Direccidn, Equipo de Gestidn Institucional,
Docentes y Asistentes de la Escuela Particular “Millantd” invitan a los padres como primeros y
principales responsables de la educacion de sus hijos, a mantener una activa y estrecha
colaboracién con el colegio, principalmente mediante una comunicacidon permanente, directa
y cordial con el Profesor o Profesora Jefe de sus hijos.



